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Born, Unge, Kultur og Fritid
Sekretariat og Dagtilbud

Justerede principper for tilpasning af 25/?027222
dagtilbudspladser

Med afszet i justerede principper for tilpasning af dagtilbudspladser skal
der udarbejdes en langsigtet plan for tilpasning af dagtilbudspladser, hvor
der i alle skoledistrikter:

e Udarbejdes en plan for, hvis antallet af 0-5-arige stiger, og en plan
for hvis antallet af 0-5-arige falder

¢ Findes 1-2 muligheder pa kort sigt (1-2 ar) og 1-2 muligheder pa
langt sigt (op til 12 ar)

o Afdaekkes muligheder i eksisterende bgrnehuse og i andre
lokationer/omrader indenfor skoledistriktet og udenfor
skoledistriktet, safremt behovet opstar

| forbindelse med afdeekning af nye muligheder, skal der foretages en
vurdering af sammenhaengen til gvrige planer og strategier i Svendborg
Kommune, som f.eks. bosaetningsstrategi, Kommuneplan 2021 — 2033,
sammenhaeng til @vrige funktioner og institutioner, lokale projekter og
initiativer, trafikale forhold mv.

Nedenstaende justerede principper skal geelde ved enhver tilpasning af
dagtilbudspladser.

Pladsgarantien skal opfyldes

Ifelge dagtilbudsloven skal kommuner opfylde pladsgarantien, som
indebeerer at tilvejebringe det ngdvendige antal pladser, sa alle barn kan
tilbydes plads i et alderssvarende dagtilbud.

Ifelge Svendborg Kommunes visitationskriterier pa dagtilbudsomradet,
senest godkendt af Bgrne- og Ungeudvalget den 12. juni 2019, er
pladsgarantien opfyldt, nar der tilbydes en plads indenfor kommunen
senest tre maneder efter opskrivningsdato. Administrationen tilstraeber
dog altid at finde en plads i skoledistriktet, hvis det er i overensstemmelse
med foreeldrenes gnske.

Prognosebehovet skal opgares

Tre gange om aret — pr. 1. april, 1. august og 1. december - modtager L
dagtilbudsomradet en bgrnetalsprognose, som fglger op pa geeldende
befolkningsprognose i forhold til antal 0-2-arige og 3-5-arige som

forventes at skulle tilbydes en dagtilbudsplads.

i
acid

Barnetalsprognosen pr. 1. april foreleegges det politiske udvalg i maj
maned, med henblik pa eventuelt drift- og anlaegstema til kommende
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budgetlzegning. Prognosebehovet afgar hvor der udbygges eller
nedlaegges dagtilbudspladser.

Reservekapacitet skal indregnes

For at kunne imgdekomme udsving i bgrnetal og/eller nedleeggelse af
private tilbudstyper skal der indregnes en reservekapacitet svarende til 20
pladser for de 0-2-arige og 30 pladser for de 3-5-arige samt 10 pct. af de
private dagtilbuds godkendte bygningskapacitet for vuggestue- og
bgrnehavepladser. For de 0-2-arige anvendes vuggestuepladser som
reservekapacitet. For de 3-5-arige anvendes bgrnehavepladser som
reservekapacitet.

Bernehusene skal vaere integrerede bgrnehuse

| integrerede bgrnehuse skal det enkelte barn ikke skifte barnehus fra
vuggestue til bernehave. Herved skabes der en bedre overgang for
barnet og foraeldrene fra vuggestue til bgrnehave.

For at skabe plads til alle indskrevne vuggestuebgrn og nogle
dagplejebarn i bgrnehusenes bgrnehave skal antallet af

bgrnehavepladser veere 2,5 gang sterre end antallet af vuggestuepladser.

Som eksempel - hvis der i et barnehus er 14 vuggestuepladser, sa skal
der som minimum veere 35 bagrnehavepladser.

Kvalitetsniveau B skal anvendes

Bygningsreglement BR18 kvalitetsniveau B anvendes. Kvalitetsniveau B
svarer til 4,5 kvadratmeter pr. vuggestueplads og 3,5 kvadratmeter pr.
barnehaveplads.

Barnehuse med en fast udegruppe til bgrnehavebgrn kan anvende
kvalitetsniveau C, som udger bygningsreglementets mindstekrav, og
svarer til 2 kvadratmeter pr. bgrnehaveplads.

Ved etablering af skov- og naturbgrnehaver skal der etableres
velfeerdsfaciliteter i henhold til geeldende lovgivning og krav for
Arbejdstilsynet.

Bornehusene skal vaere fleksible

For at kunne skabe fleksibilitet i det enkelte ba@rnehus i forhold til op og
nedgang i behovet for vuggestue- og bgrnehavepladser skal
bgrnehusene veere godkendt til 0-5 ars pladser.

Permanente heldagslegestuer til Dagplejen

Der skal vaere permanente heldagslegestuer i alle naeromrader. For
fortsat at kunne rekruttere dagplejere og dermed opretholde eller
udbygge antallet af dagplejepladser, skal Dagplejen veere en attraktiv
arbejdsplads. Heri er heldagslegestuerne et vigtigt element.
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| heldagslegestuerne har dagplejerne mulighed for at indga i
professionelle laeringsfaellesskaber, hvor dagplejerne samarbejder,
videndeler og inspirerer hinanden. Heldagslegestuerne udggr saledes
grundlaget for udvikling og vedligeholdelse af dagplejernes faglighed.
Herudover understatter heldagslegestuerne geesteplejen idet bgrn,
foreeldre og dagplejere bliver bekendt med hinanden pé tveers af
dagplejehjem, som bevirker at modtagelsen af gaestebarn bliver
nemmere for bgrn, foraeldre og dagplejere.

Dagpleje- og vuggestuepladser i alle skoledistrikter
Der skal vaere dagpleje- og vuggestuepladser i alle skoledistrikter og
herved et varieret udbud af dagtilbudspladser.
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